Rua 15 de Novembro, n© 10-20
Centro - Bauru - SP - CEP 17015-041

Fones: (14) 3227-4847 / 3227-4848
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13 de Fevereiro Carnaval do SEAAC
\ Em 2010, o SEAAC ira realizar o primeiro Baile de

#” Carnaval, com muita musica e alegria.

Os convites dos associados podem ser retirados,
gratuitamente, do dia 1° até o dia 10 de fevereiro. e
Premiacao para as melhores fantasias. phe éowbo
O baile serd realizado no Rastro do Cowboy, dia 13 a partir —————
das 22h. Matiné: Domingo,14, a partir das 15h, serd a vez

das criancgas.

Excursio
THERMAS DOS LARANIJAIS

Atendendo a pedidos, o SEAAC promoverd Excursdo ao
Thermas dos Laranjais, complexo turistico localizado em Olimpia.
Custo de apenas RS 60,00 p/ associados e dependentes, por
pessoa, ja incluso o passaporte. Faga sua reserva e retire seu
convite até o dia 26/02. Conheg¢a o parque:
www.thermasdoslaranjais.com.br. VAGAS LIMITADAS

Excursio HOPI HARI

Aos associados do SEAAC e seus dependentes serd cobrado apenas
RS 60,00, por pessoa. Faga sua reserva e retire seu convite até o dia 09 de

abril. VAGAS LIMITADAS opl HARI
Festa Junina do SEAAC

Para associar-se ao SEAAC basta imprimir e preencher a proposta de adesao no

F I QU E site: www.seaacbauru.com.br.

V 4 . ;.
SOC I O Podem ficar sdcios todos os empregados pertencentes a uma de nossas
categorias de representacao.

Documentos necessdrios: CTPS - CPF - RG - Comprovante de Residéncia - 2 Fotos 3x4 - Certidao de
Casamento - Certiddao de Nascimento ou RG dos dependentes.

SEGURO DE VIDA
AOS ASSOCIADOS

A partir do 30° (trigésimo) dia
seguinte a associagdo, 0s
associados sao integrados ao
seguro de vida em grupo do
Sindicato, gratuitamente.

CORTE DE CABELO
: GRATUITO

O associado do SEAAC
tem direito e um corte de
cabelo gratuito por més.

Subsede

Rua Ten. Lopes, n® 738 - Sl. 05 - Ed. Celem Abdo
Centro - Jau - SP - CEP 17201-460

Fone: (14) 3622-7722

mail: contato@seaacbauru.com.br E-mail: jau@seaacbauru.com.br

INFORMATIVO

www.seaacbauru.com.br
Sindicato dos Empregados de Agentes Autdnomos do Comércio e em Empresas de Assessoramento, JA NEIRO/ZO 1 0
Pericias, Informacgoes e Pesquisas e de Empresas de Servigos Contabeis de Bauru e Regido

final de cada ano renova as
esperanc¢as, mas o inicio deve fazer ‘
brotar os desejos lancados.

A virada de um ano ndo é apenas simbdlica, mas, de fato,
um marco para que sejam iniciados os objetivos tracados, ainda
que signifiquem a renovag¢ao daquilo que foi feito no ano
passado, pois, isso significa que algo foi feito e é por esse motivo
gue esta sendo renovado. Significa que um passo foi dado e que
ja sabemos a dire¢do a seguir, ou mesmo se devemos retornar ou
mudar o caminho.

Que 2010sejaumanode realizagdes e renovagoes.

QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

Abertas as inscrigdes para o Curso de Departamento Pessoal

Lazaro José Eugénio Pinto
presidente
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O curso tera duracgdo de 20 horas/aulas e inicio em 01 de marco. Inscricdes até 22 de
fevereiro, custo de apenas RS 20,00 para associados, incluso todo material didatico.

Com o objetivo de dar maior énfase ao curso, as turmas terao apenas 15 alunos por periodo.
Serao formadas duas turmas. Aulas das 19h as 22h, duas vezes por semana. Havendo interesse,
formaremos uma turma para o periodo da manha. (Vagas limitadas)

07 Copa SEAAC de Futebol Society 2010
SEAACira realizar novamente seu campeonato de Futebol Society,com inicio
em 21 de marco. As inscricOes das equipes devem ser feitas até o dia 12 de

margo.

((/\ As equipes deverdo ter no minimo 10 e no maximo 15 atletas. Somente sera
permitida a inscricdo de um atleta convidado, os demais devem ser
empregados das categorias do SEAAC.

Retire sua ficha de inscricdo no SEAAC ou peca através do e-mail:
secretaria@seaacbauru.com.br.
NOVO SALARIO MINIMO JA VALE EM JANEIRO
O presidente Luis Inacio Lula da Silva, assinou em 23 de dezembro de
2009 a medida proviséria que aumentou o saldrio minimo da populacao
brasileira de RS 465, 00 para RS 510,00, a partir de 12 de janeiro de 2010. O
aumento de RS 45,00 (9,68%) é um

MQ B‘H!QIIMO NO GOVERNO LULA
grande incremento de renda na economia e demonstra o ..

acerto na conducao das medidas de combate a crise see B 200 IS S
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financeira que ainda se reflete em outros paises. Desde 200
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2002, o salario minimo acumula 255% de aumento.
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Em Presidente Prudente, a ASEAAC, Associacao dos SEAACs no Estado m
de S3o Paulo, que congrega os SEAACs de Bauru, Franca, Presidente Prudente,
Ribeirdao Preto, Sao José do Rio Preto e S3o José dos Campos, promoveu
Seminario de Negociacdes Coletivas, visando as negociacdes de 2009, que ja se iniciaram em
fevereiro daquele ano.

.2 0o [-1Y [s]{os MMl JUSTICA MANDA GLOBAL WAy X:[- B[V ];ls] 42 COPA ASEAAC

COBRANCAS REDUZIR A JORNADA DE DE FUTSAL
TRABALHO f
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Através de
agao movida pelo
SEAAC, o Juizda 32 pConcLusio
Vara do Trabalho s
de Bauru
determinou que a SENTENgA
Global Servigos de :
Cobranca adotasse
o Anexo Il da NR
17, obrigando a e
empresa a reduzir o
a jornada de

Em Ribeirdo Preto, dias 21 e 22 de junho
de 2009, foi realizada a 42 edicdao da Copa
trabalho dos recuperadores de crédito para ~ ASEAAC de Futsal, que teve a equipe da casa
6 horas didrias e 36 horas semanais, sob ~ Camped, vencendo o SEAAC de S3o José dos
pena de multa didria. Ainda, a Justica = Campos por 6 x 4 na final. A equipe de Bauru,
condenou a empresa no pagamento de defendendo o bi-campeonato de 2007 e 2008,
duas horas extras, durante o periodo que os  perdeu nasemifinal para Sdo José dos Campos,
empregados trabalhavam 8 horas diarias e ~ ficando na quarta colocagdo. Franca ficou em
multa de R$ 50.000,00 por danos morais ~ 3° lugar pelo critério de desempate. Ainda

coletivos, revertidos ao FAT — Fundo de  Participaram as equipes dos SEAACs de
Amparo ao Trabalhador. Presidente Prudente e S3o José do Rio Preto.

5° CONGRESSO SINDICAL DA ASEAAC

O 5° CONGRESSO SINDICAL DA ASEAAC, realizado em Sao
José do Rio Preto, contou com a participagao do presidente
Estadual da Central Geral dos Trabalhadores do Brasil — CGTB,
Paulo Sabdia.
Foram discutidos temas de primeira ordem na politica nacional,
como a reducdo da jornada de trabalho para 40 horas semanais,
sem reducdo salarial, ado¢do da Convencdo 151 da OIT, que veda §
| a dispensa imotivada dos empregados, além da crise financeira &
B8 mundial e a precarizacdo da relacdo de trabalho, com a |
terceirizacdo indiscriminada.

1 e WI=1glddeB 62 Marcha da Classe Trabalhadora em Brasilia

O SEAAC esteve presente na 62 Marcha da Classe :
- Trabalhadora em Brasilia, para pressionar o Congresso pela gilke .&
'wq reducdo da Jornada de Trabalho de 44 para 40 horas i :
é“ semanais, sem reducdo salarial. &
A marcha levou mais de 20 mil trabalhadores parag

demonstrar ao Congresso e ao Governo a mobilizacdo da classe trabalhadora na defesa de seus
interesses. O projeto deve ser votadoem 2010.

29 de Novembro Excursao de Jau para o Thermas de Piratininga

O SEAAC promoveu Excursdo dos trabalhadores de Jau e
Regido para o Thermas Aguas Quentes de Piratininga. Um dia de
muita diversao paratodos.

Ja estamos programando novos eventos para os associados de
Jau eregidao, aguardem a divulgacao.

Festa de Confraternizacao de Final
de Ano dos Associados do SEAAC

Mais de 300 associados participaram do jantar de Confraternizacao, que teve barman,
comdrinks e coquetéis, inclusive sem dlcool, DJ e muita diversao para todos.

5 PALESTRA
kA IE) «ORCAMENTO PESSOAL: ADMINISTRAR PARA VIVER BEM”

Em parceria com a Comissao de Atualizacao e Aperfeicoamento Juridico da OAB @
Bauru e Adriano Fabri & Consultores Associados, o SEAAC oferecerd aos seus
associados, gratuitamente, Palestra sobre Orgcamento Familiar e Pessoal.

A palestra sera ministrada pelo conceituado Economista Adriano Fabri, professor
universitario daITE e consultor de empresas.

CONTEUDO

eAimportancia dotemanos dias atuais

*0 orcamento familiar como instrumento da economia doméstica
eComo montar um orcamento familiar

eDicasimportantes para economizar e equilibrar o orcamento
eCondigcdes para o crescimento profissional

ePlanilha de controle do orgamento doméstico

OBIJETIVOS

Conscientizar os participantes sobre a importancia da utilizacdo de algumas ferramentas para
planejamento e do controle do orgamento doméstico como forma de manter uma vida equilibrada no
ambito pessoal e profissional.

adriano fabri

& CONSULTORLS ASSOCIADOS

OABSP

212 Subsecgao Bauru

Inscri¢des, gratuitas, até o
dia 28 de janeiro, através dos
fones 3227-4848 e 3227-4847

ou pelo e-mail:
secretaria@seaacbauru.com.br
VAGAS LIMITADAS

O evento serarealizado no Auditério da OAB Bauru, na Av. Na¢6es Unidas, n° 30-30, dia 29 de janeiro, das 19h30 as 22h.
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